TVIRTINU
Saugos ir prevencijos departamento
vadovas Andrius Varnelis

KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO ISVADA

2024 m. rugs¢jo 26 d. Nr. TPT-2024/11

Vilnius

1. VieSojo sektoriaus
subjektas, kuriame atliktas
KPT nustatymas (veiklos sritis
(-ys), kurioje (-iose) buvo
atliekamas korupcijos
pasireiskimo tikimybés
nustatymas, jos (-y) trumpas
aprasymas).

Korupcijos pasireiskimo tikimybés (toliau — KPT) nustatymas
buvo atliktas akcinés bendrovés Lietuvos pasto

(toliau — Bendrové) reklamos ir reprezentacinéms islaidoms
skirty 1Sy naudojimo veiklos srityje.

Tikslas — antikorupciniu pozitriu jvertinti Reklamos ir
reprezentacinéms iSlaidoms skirty 1éSy naudojimo tvarkos
apraso projekte (toliau — Projektas) nustatyty korupciniy
riziky valdymo priemoniy pakankamuma.

KPT atliktas Bendrovés iniciatyva.

2. Asmenys (subjektai), atlike
vieSojo sektoriaus subjekto
KPT nustatyma

Saugos ir prevencijos departamento Prevencijos ir tyrimy

v —

3. Korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymo pradzios
ir pabaigos laikas

Gavus Saugos ir prevencijos departamento Prevencijos ir
tyrimy grupés vadovés pavedimg dél naujai rengiamo teisés
akto projekto, 2024 m. geguzés 28 d. pradétas KPT
vertinimas, kuris baigtas 2024 m. birzelio 13 d.

2024 m. birzelio 17 d. Bendrovés generalinio direktoriaus
1sakymu Nr. T/82 patvirtintas Reklamos ir reprezentacinéms
iSlaidoms skirty 1éSy naudojimo tvarkos aprasas.

KPT nustatymo iSvada suraSyta po Projekto atnaujinimo
/pakoregavimo ir Reklamos ir reprezentacinéms iSlaidoms
skirty 1éSy naudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo.

4. Nustatytos rizikos, jy lygiai, suskirstymas pagal svarba
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TIKIMYBE

4.1. Raudonas rizikingumo -
lygis

(zemé¢jancia tvarka nuo
didziausio balo)

4.2. Geltonas rizikingumo lygis | -
(zemé¢jancia tvarka nuo
didziausio balo)

4.3. Zalias rizikingumo lygis Ri1— nepakankamas reprezentaciniy iSlaidy sanaudy
(Zeméjancia tvarka nuo sarasas, gali sudaryti prielaidas piktnaudziavimui.

didziausio balo) ApraSymas. Projektas nepilnai apibréZia, kokios sagnaudos

sudaro reprezentacines i$laidas lyginant su Lietuvos
Respublikos susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities
Imoniy, jstaigy ir bendroviy dovany politikos gairése
nustatytais reikalavimais. Tai kelia neaiSkumy ir leidzia
skirtingai interpretuoti reprezentaciniy sgnaudy sgvoka, kas
sudaro prielaidas piktnaudZiavimui.

P=4; T=1. Rizikos lygis: R=TxP; R1=4
Pagrindimas, kodél skiriami tokie balai.

Poveikis vertinamas 4, nes nepakankamai apibréztas
reprezentaciniy iSlaidy sgraSas Bendrovéje gali sukelti rizika
darbuotojams skirtingai interpretuoti reprezentacinés dovanos
savoka ir sudaro prielaidas piktnaudziavimui. Tai gali
paskatinti asmeny skundus ar kity institucijy paklausimus dél
galimai korupcinio pobiidZio veiksmy ar situacijy, susijusiy su
netinkamy dovany teikimu. Taip pat galimi pavieniai
praneSimai Ziniasklaidoje apie galimus korupcinius veiksmus,
kas pablogins Bendrovés reputacija. D¢l Sios priezasties




Bendrovei reikés skirti daugiau laiko skundams nagrinéti bei
1vykiy aplinkybéms aiskintis.

Tikimybé vertinama 1, nes 2023 m. dé¢l netinkamy dovany
priémimo ar teikimo Pasitikéjimo linija nebuvo gautas nei
vienas praneSimas, t. y. 0 atvejy per metus subjektuose,
kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.

Rz —nenurodyta konkreti suma, kurig galima skirti
reklamos ir reprezentacinéms dovanoms.

ApraSymas: neapibrézus konkre€ios sumos, kuri gali biiti
skiriama reklamos ir reprezentacinéms dovanoms, gali biti
netinkamai panaudojamos Bendrovés 1€Sos, sudaromos
salygos korupcijai ar neefektyviam 1éSy panaudojimui.

P=4; T=1. Rizikos lygis: R=TxP; R1=4
Pagrindimas, kodél skiriami tokie balai.

Poveikis vertinamas 4, nes neapibrézus konkrecios sumos,
skiriamoms reklamos ir reprezentacinéms dovanoms, gali biiti
perkamos dovanos, kurios neatitinka teisés aktuose numatyty
reikalavimy. Tai gali paskatinti asmeny skundus ar kity
institucijy paklausimus dél galimai korupcinio pobiidzio
veiksmy ar situacijy, susijusiy su Bendrovés veikla. Taip pat
galimi pavieniai praneSimai ziniasklaidoje apie galimus
korupcinius veiksmus, kas pablogins Bendrovés reputacija.
D¢l Sios priezasties Bendrovei reikés skirti daugiau laiko
skundams nagrinéti bei jvykiy aplinkybéms aiskintis.

Tikimyb¢ vertinama 1, nes 2023 m. dé¢l netinkamy dovany
priéemimo ar teikimo Pasitikéjimo linija nebuvo gautas nei
vienas pranesimas, t. y. 0 atvejy per metus subjektuose,
kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.

R3 — iki galo nenustatytas asmeny, kuriems negali biuiti
teikiamos reprezentacinés dovanos, sarasas.

AprasSymas: Projektas nenumato baigtinio kontroliuojamy
asmeny, kuriems negali biiti teikiamos reprezentacinés
dovanos, saraso. Tai gali sudaryti sglygas korupcijai, kai
dovanos teikiamos netinkamiems asmenims, ypac tiems, kurie
gali daryti jtakg Bendroveés veiklai, taip pat gali sudaryti
prielaidas subjektyviai vertinti, kam galima dovanoti
reprezentacines dovanas, atsiranda terpe galimai papirkimo
interpretacijai.

P=3; T=1. Rizikos lygis: R=TxP; R1=3
Pagrindimas, kodél skiriami tokie balai.

Poveikis vertinamas 3, nes galimas skundas, pareiSkimas ar
praneSimas kitoms atsakingoms institucijoms dél galimo
Bendrove kontroliuojancio asmens papirkimo teikiant




reprezentacines dovanas, kurios néra leidziamos priimti pagal
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymg (toliau —
Istatymas). Taip pat galimas ziniasklaidos susidomeéjimas, jei
paaiskéty, jog Bendrové teiké, o ja kontroliuojantis asmuo
priémé dovanas, kurios Istatymo nustatyta tvarka yra
draudziamos. D¢l Sios priezasties Bendrové turéty skirti
daugiau nei jprasta laiko ir priemoniy situacijos nagrin¢jimui
ir aplinkybiy aiskinimuisi.

Tikimybé vertinama 1, nes 2023 m. dél netinkamy dovany
priémimo ar teikimo Pasitikéjimo linija nebuvo gautas nei
vienas praneSimas, t. y. 0 atvejy per metus subjektuose,
kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.

R4 — neapibrézti atvejai, kada gali buti teikiamos reklamos
dovanos.

ApraSymas: nesant aiSkiems atvejams, kada ir kokiomis
aplinkybémis gali buti teikiamos reklamos dovanos, kyla
rizika, kad dovanos bus teikiamos netinkamais atvejais arba
asmenims, kuriems jy teikti nederéty.

P=3; T=1. Rizikos lygis: R=TxP; R1=3
Pagrindimas, kodél skiriami tokie balai.

Poveikis vertinamas 3, nes nenurodant aiskiy atvejy, kada ir
kokiomis aplinkybémis gali biiti teikiamos reklaminés
dovanos, kyla rizika, kad tokios dovanos bus teikiamos
netinkamai ir / arba asmenims, kuriems jy teikti nederéty. Tai
gali sukelti pasikartojancius skundus del netinkamy
Bendrovés darbuotojy veiksmy. Dél Sios priezasties Bendrove
turéty skirti daugiau nei jprasta laiko ir priemoniy situacijos
nagrinéjimui ir aplinkybiy aiSkinimuisi.

Tikimyb¢ vertinama 1, nes 2023 m. dé¢l netinkamy dovany
priémimo ar teikimo Pasitikéjimo linija nebuvo gautas nei
vienas prane$imas, t. y. 0 atvejy per metus subjektuose,
kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.

Rs — Neatnaujintas Dovany teikimo, priémimo, vertinimo,
apskaitos ir saugojimo tvarkos aprasas.

ApraSymas: patvirtinus Projekta, Dovany teikimo, priémimo,
vertinimo, apskaitos ir saugojimo tvarkos aprase nustatyti
reikalavimai neatitiks naujy reikalavimy, kas kelia rizikg kad
praktikoje bus naudojamos dvi skirtingos praktikos.

P=1; T=1. Rizikos lygis: R=TxP; R1=1

Poveikis vertinamas 1, nes Bendrovés darbuotojai gali kreiptis
su pasikartojanciais klausimais, kurie gali buti susije su
neaiSkiai apibrézta reprezentaciniy dovany sgvoka ir
nepakankamai aiskiu draudziamy dovany sarasu. Dél to gali




prireikti skirti papildomo laiko ir iStekliy gautiems
paklausimams nagrinéti, jvykio aplinkybiy aiskinimuisi bei
tyrimui, ta¢iau Bendrovés veiklg tai paveiks nezymiai.

Tikimybé vertinama 1, nes 2023 m. dél netinkamy dovany
priémimo ar teikimo Pasitikéjimo linija nebuvo gautas nei
vienas pranesimas, t. y. 0 atvejy per metus subjektuose,
kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.

Kita informacija

5. Pasiiilymai dél nustatyty
riziky maZinimo priemoniy
taikymo

Buhalterinés  apskaitos departamentui papildyti /
pakoreguoti teisés akto projekta:

1. Teisés akto projekte aiskiau apibrézti, kokios sgnaudos
sudaro reprezentacines islaidas.

2. Nustatyti konkrec¢ias sumas, kiek daugiausiai gali buti
skirta reklamos ir reprezentacinéms isSlaidoms.

3. Nustatyti baigtin] sarasg asmeny, kuriems negali biiti
teikiamos reprezentacinés dovanos.

4. Nustatyti konkreCius atvejus, kada ir kokiomis
salygomis gali biiti teikiamos reklamos dovanos.

Saugos ir prevencijos departamentui:

5. Atnaujinti Dovany teikimo, priémimo, vertinimo,
apskaitos ir saugojimo tvarkos apraSa, atsizvelgiant |
pakoreguota ir patvirtintg Reklamos ir reprezentacinéms
iSlaidoms skirty 1éSy tvarkos aprasa.

6. Kitos pastabos

Néra

7. Priedai

Néra

ISvada parenges asmuo:

Prevencijos ir tyrimy skyriaus
eksperté Asta Vaicitiniené




